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Descargar para Mendeley y Zotero

RESUMEN

El derecho de recibir alimentos es un derecho fundamental para los nifios, nifias
y adolescentes para su etapa de crecimiento y desarrollo, ademas que a través
de este derecho se garantizan muchos otros como, vivienda, salud, educacion,
alimentacion, por lo tanto, sus progenitores tienen la obligacion de cumplir con
dichas necesidades a través del pago de una pension alimenticia. No obstante, en
dos ocasiones anuales se realiza un pago doble de dicho valor, el mismo que se
enmarca en el décimo tercer sueldo y décimo cuarto sueldo. Si bien todo trabajador
tiene derecho a recibir el décimo cuarto sueldo este en muchas ocasiones no es
suficiente para cumplir con el valor fijado como pension alimenticia; dado que el
valor recibido es el correspondiente al salario basico unificado anual (SBU), por lo
tanto se genera una vulneracion de derechos para aquellos alimentantes que al tener
un trabajo informal no reciben dichos beneficios, asi como para quienes la pension
alimenticia es mucho mas alta al SBU o responden ante otras cargas familiares, de
tal manera que se deberian buscar métodos de calculo que no afecten a los derechos
de proporcionalidad e igualdad de los alimentantes.

Palabras clave: alimentantes, décimo cuarto sueldo, proporcionalidad, igualdad.

ABSTRACT

The right to receive nourishment is a fundamental right for children and adolescents
for their stage of growth and development, in addition to the fact that many
others are guaranteed through this right, such as housing, health, education, food,
therefore, their parents have the obligation to meet these needs through the payment
of alimony. However, on two annual occasions a double payment of said value is
made, the same that is part of the thirteenth salary and fourteenth salary. Although
every worker has the right to receive the fourteenth salary, this is often not enough
to meet the value set as alimony; given that the value received is the corresponding
to the annual unified basic salary (SBU), therefore a violation of rights is generated
for those obligors who, having an informal job, do not receive said benefits, as well
as for whom the alimony 1s much higher than the SBU or respond to other family
responsibilities, in such a way that calculation methods that do not affect the rights
of proportionality and equality of the obligors should be sought.

Keywords: parents, fourteenth salary, proportionality, equality
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Introduccion

En Ecuador, al igual que en muchos otros
paises, se reconoce la importancia de la pension
alimenticia para niflos, nifias y adolescentes hasta los
21 afios con el fin de garantizar el bienestar y sustento
de estos. Sobre este derecho, Maria Plaas (2018)
menciona que: “Actualmente constituye uno de los
derechos con mas repercusion social, ya que esta en
juego el sustento de uno de los sujetos de derecho
de mayor vulnerabilidad en la poblacion, por su
condicion de menor de edad, considerandolos grupo
prioritario” (p. 4).

La importancia de la pension alimenticia
radica en que es un mecanismo legal que busca
proteger el derecho de los menores a recibir los
recursos necesarios para cubrir sus necesidades
basicas, como alimentacion, vivienda, educacién y
salud, mismos que se encuentran establecidos en el
articulo 66 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador2008. Ademas que, en situaciones de divorcio
o0 separacion, los menores pueden enfrentar cambios
significativos en su vida, y a partir de este derecho
se intenta asegurar sus derechos fundamentales,
bienestar y estabilidad.

La obligacion de pagar la pension
alimenticia recae en ambos progenitores, es decir,
es una responsabilidad compartida de los padres ya
que ambos tienen la responsabilidad de asegurar
el sustento de sus hijos. De este modo, la pension
alimenticia promueve una distribucion equitativa de
los recursos econdomicos entre los padres, con el fin de
garantizar que los menores no sufran carencias en su
desarrollo y crecimiento. Ademas el derecho subsiste
hasta que los hijos mayores de edad de 21 afios, cuyo
requisito principal recae en que se demuestre que
cursan estudios.

En particular, la proteccion en favor de la
infancia y adolescencia permite llevar una vida digna
en aplicacion de aquellos canones que garanticen
alimentacion nutritiva, equilibrada, suficiente,
asi como la dotacion de derechos sociales como
son salud, educacién, vivienda digna, entre otros,
destacando que en el marco del “interés superior, se
une a varios principios, derechos y obligaciones que
los padres tienen sobre los hijos, estén con ellos o0 no”
(Rodriguez, Caceres , Agudo, Mesias, & Villafuerte,
2022), por lo que prima el referido principio, y la
prevalencia de sus derechos (Castro, 2023, p. 14).

En cuanto al calculo de la pension alimenticia
en Ecuador se lo realiza con base a una tabla de
pensiones, establecida y actualizada todos los afios
por el Consejo de la Judicatura. Dicha tabla mantiene
como variables: el salario basico unificado del pais,
namero de hijos que posee cada alimentante y la
capacidad economica de este.

V8-N6 (nov-dic) 2023 | doi.org/10.33386/593dp.2023.6.2096

El décimo cuarto sueldo en Ecuador es
también conocido como “décimo cuarto salario”
o “bono navidefio”. Este se refiere a un beneficio
adicional que se otorga a los trabajadores y servidores
publicos como parte de su remuneracion anual. Se
establecié como un derecho laboral para reconocer y
premiar el esfuerzo y la dedicacion de los empleados
durante el afio.

Este pago extra se encuentra regulado en el
Codigo del Trabajo de Ecuador, especificamente en
el articulo 97, y es parte de los derechos laborales
que se protegen en la legislacion ecuatoriana. El
décimo cuarto sueldo corresponde a un doceavo del
total de los ingresos salariales que el trabajador haya
percibido durante el afio calendario.

El décimo cuarto se paga generalmente en
diciembre de cada afio, lo que lo convierte en un
beneficio esperado y apreciado por los trabajadores,
ya que llega en un momento en que muchos enfrentan
gastos adicionales debido a las festividades navidefias
y de fin de afio.

Tanto el décimo cuarto salario y la pension
alimenticia son dos aspectos fundamentales en la
vida laboral y familiar de los ecuatorianos. Estas
politicas y regulaciones se han establecido con el
proposito de garantizar el bienestar y la proteccion de
los trabajadores y sus familias. El décimo cuarto es
un beneficio adicional que se otorga a los empleados
para mejorar su calidad de vida, mientras que la
pension alimenticia es una obligacion legal destinada
para asegurar el sustento de los hijos en situaciones
de divorcio o separacion de los padres.

Ahora bien, tanto en Ecuador como en
varios paises de América Latina, la crisis ha afectado
directamente la economia de los ciudadanos,
generando un alto indice de desempleo y afectando a
diferentes clases sociales. Esta situacion ha llevado a
que algunos ciudadanos no reciban el décimo tercer
y décimo cuarto sueldo, lo que dificulta cubrir las
necesidades basicas de sus familias, incluyendo el
pago de pensiones alimenticias adicionales. Como
consecuencia, se han registrado incumplimientos en
el pago de estas pensiones, lo cual puede dar lugar a
juicios por deudas atrasadas y, en algunos casos, a la
privacién de libertad del alimentante.

El hecho de que algunos alimentantes reciban
beneficios adicionales, como el décimo tercer y cuarto
sueldo, mientras que otros no lo hacen o no tienen un
trabajo estable, vulnera el derecho a la igualdad entre
los alimentantes. Es importante tener en cuenta tanto
los derechos del alimentante como los derechos de
los alimentados para lograr un equilibrio y garantizar
una justa aplicacion de la ley.

El derecho a la igualdad y el principio de
proporcionalidad son fundamentales para asegurar
que se persiga un fin legitimo en esta situacion,
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en donde se realce la importancia de tomar en
consideracion los derechos del alimentante, sin dejar
de lado los derechos de los alimentados, para buscar
soluciones que sean equitativas y respetuosas con
ambas partes involucradas.

Revision de Literatura

Derecho a la igualdad y proporcionalidad.

El Derecho de igualdad y proporcionalidad
en el ambito de los juicios de alimentos en Ecuador
es un tema relevante y de gran importancia para
los padres que se encuentran inmersos en este tipo
de procesos legales. La revision de la literatura en
este tema muestra que el principio de igualdad
puede ser concebido tanto desde una perspectiva de
redistribucion como de reconocimiento.

El derecho a la igualdad y el principio de
proporcionalidad son dos conceptos fundamentales
del Derecho que tienen un papel relevante en el
marco de los alimentantes en Ecuador y en la
aplicacion de la pension alimenticia. Estos principios
buscan garantizar un trato justo y equitativo para
todas las personas involucradas en el proceso, tanto
los alimentantes como los beneficiarios.

Sobre el derecho a la igualdad es un principio
consagrado en la Constitucion de la Republica del
Ecuadory en diversos instrumentos internacionales de
derechos humanos. Este derecho establece que todas
las personas son iguales ante la ley y tienen derecho
a recibir un trato igualitario y no discriminatorio en
todas las esferas de la vida.

En el contexto de los alimentantes, el
derecho a la igualdad implica que tanto los padres
como las madres tienen la misma responsabilidad
legal de brindar el apoyo econdmico necesario para
el bienestar de sus hijos. Es asi que “la persona
llamada a proveer el sustento del beneficiario es el
padre y/o la madre de familia, quienes a su vez, para
lograr los recursos necesarios a fin de cumplir con
su responsabilidad, ejercen actividades econéomicas
las cuales generan riqueza” (Pluas, 2018, p.4). Por
lo tanto, no debe existir discriminacion de género en
la determinacion de la pension alimenticia, y ambos
progenitores deben ser tratados en condiciones de
igualdad en cuanto a sus obligaciones financieras
hacia sus hijos.

Sin embargo, es importante reconocer que la
igualdad no significa tratar a todos por igual en todo
momento, sino que puede implicar una diferenciacion
justificada para garantizar la proteccion y el bienestar
delos hijos en funcion de sus necesidades particulares.

Porotro lado, el principio de proporcionalidad
es una herramienta esencial para la toma de decisiones
judiciales relacionadas con la pension alimenticia.

361

Este principio establece que las medidas tomadas
por los tribunales deben ser adecuadas, necesarias y
proporcionales al objetivo perseguido.

Al referirnos a los alimentantes, el principio
de proporcionalidad implica que la pension
alimenticia debe ser establecida de manera justa y
razonable, considerando las circunstancias financieras
y las necesidades tanto del alimentante como de
los beneficiarios. La determinaciéon del monto de
la pension debe ser proporcional a los ingresos y
capacidad econdémica del alimentante, de manera
que no se vea afectado en su propia subsistencia y
bienestar economico.

Es importante que los tribunales evalien de
manera individualizada cada caso y tomen en cuenta
factores como los ingresos del alimentante, sus
obligaciones financieras, las necesidades del menor
y cualquier otra circunstancia relevante para asegurar
una decision equitativa y que no resulte en una carga
excesiva para el alimentante.

En este contexto, la pension alimenticia es
esencial para proteger los derechos econdémicos de
los menores, ya que asegura que puedan acceder a
una alimentacion adecuada, educacion de calidad y
atencion médica, entre otros aspectos fundamentales
para su desarrollo. Sin una pensiéon alimenticia
adecuada, los menores podrian enfrentar dificultades
para satisfacer sus necesidades basicas y ver afectado
su bienestar general.

Con este objetivo, la legislacion ecuatoriana
establece criterios y procedimientos para determinar
la cuantia de la pension alimenticia, considerando
factores como los ingresos de los progenitores,
las necesidades de los menores y otros gastos
relacionados.

No obstante, es fundamental que se
promueva el cumplimiento efectivo de la pension
alimenticia para asegurar el bienestar de los menores.
En caso de incumplimiento, existen medidas legales
que pueden aplicarse, como embargos, sanciones 0
incluso penas de prision. Es necesario contar con
sistemas eficientes y accesibles para el seguimiento
y control del cumplimiento de la pension alimenticia,
garantizando la proteccion de los derechos de los
menores.

Entérminos legales, la proporcionalidad es un
principio fundamental que se aplica en la revision de
las demandas de igualdad en los juicios de alimentos.
Este principio busca garantizar que las decisiones
judiciales sean proporcionales y equitativas, teniendo
en cuenta las circunstancias especificas de cada caso.

La estructura de los derechos fundamentales
también es relevante en este contexto. En Ecuador,
los derechos fundamentales se definen en sentido
amplio y pueden estar sujetos a revision en casos
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de juicios de alimentos. Esto implica que los jueces
deben considerar no solo los derechos de los padres
involucrados, sino también los derechos de los
nifios y nifias, y tomar decisiones que sean justas y
equitativas para todas las partes involucradas.

Derecho de Alimentos en Ecuador

La historia del Derecho a Alimentos en
Ecuador es un viaje a través del tiempo que refleja la
evolucion de las normativas y las transformaciones
sociales y politicas en el pais. Para comprender esta
historia, es esencial analizar sus raices desde la época
precolombina hasta la actualidad. En este ensayo de
1500 palabras, exploraremos cémo ha evolucionado
el Derecho a Alimentos en Ecuador a lo largo de los
siglos.

Epoca precolombina

Antes de lallegada de los espafioles en el siglo
XVI, Ecuador estaba habitado por diversas culturas
indigenas, como los quichuas y los incas. En estas
sociedades, el sustento y la alimentacion se basaban
principalmente en la agricultura y la pesca. No
existia un concepto formal de Derecho a Alimentos
como lo conocemos hoy, ya que la estructura social
era comunitaria y la provision de alimentos estaba
relacionada con la supervivencia de la comunidad en
su conjunto.

Epoca colonial

Con la llegada de los conquistadores
espafioles en el siglo XVI, Ecuador se convirtio
en una colonia del Imperio Espafiol. Durante este
periodo, se impusieron nuevas estructuras legales
y sociales. Los indigenas fueron sometidos a un
sistema de encomiendas, en el cual debian trabajar
la tierra y proporcionar alimentos a los colonizadores
en calidad de tributo. Esta relacion de dependencia
marco el inicio de una concepcion mas formalizada
del Derecho a Alimentos en Ecuador, aunque estuvo
sesgada a favor de los colonizadores.

Epoca de la independencia y formacién de la
Republica

A principios del siglo XIX, Ecuador,
junto con otras naciones sudamericanas, luch6 por
su independencia de Espafia. En 1830, Ecuador
se convirti6 en una republica independiente.
Durante este periodo, se promulgaron las primeras
constituciones de la Republica, que reconocian
algunos derechos fundamentales, pero no abordaban
de manera especifica el Derecho a Alimentos.
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Siglo XIX

Durante el siglo XIX, Ecuador experimento
numerosos cambios politicos y sociales. Se
establecieron leyes de reforma agraria que buscaban
una distribucién mas equitativa de la tierra, lo que
influyd en el acceso a los alimentos por parte de la
poblacion. Sin embargo, el concepto de Derecho a
Alimentos todavia no se habia consolidado como un
derecho fundamental en la legislacion ecuatoriana.

Siglo XX

El siglo XX trajo consigo cambios
significativos en la legislacion ecuatoriana
relacionada con el Derecho a Alimentos. En 1938, se
promulg6 la primera Ley de Seguridad Social, que
incluia disposiciones relacionadas con la asistencia
alimentaria a los trabajadores. Esta ley marcé un
hito en la proteccion de los derechos laborales en
Ecuador, aunque aiin no se abordaba de manera
completa el Derecho a Alimentos como un derecho
humano fundamental.

Durante la segunda mitad del siglo XX,
Ecuador vivié una serie de reformas sociales y
politicas que tuvieron un impacto en el Derecho
a Alimentos. En 1967, se promulgdé una nueva
Constitucion que establecio el principio de la
justa distribucion de la riqueza y la promocion del
bienestar social. Esto sentd las bases para futuras
politicas publicas orientadas a garantizar el acceso a
los alimentos para todos los ecuatorianos.

Siglo XXI

En el siglo XXI, Ecuador ha experimentado
cambios significativos en su legislacion y politicas
relacionadas con el Derecho a Alimentos. En 2008,
se aprobo una nueva Constitucién que reconocio el
derecho a la alimentacion como un derecho humano
fundamental. Este hito marc6 un avance importante
en la proteccion de los derechos de los ecuatorianos
en términos de acceso a alimentos adecuados y
nutritivos.

La Constitucion de 2008 establecio la
obligacion del Estado de garantizar el acceso a
alimentos de calidad y promover la soberania
alimentaria. Ademas, se creé el Ministerio de
Inclusion Econdmica y Social, que tiene entre sus
responsabilidades la implementacion de politicas
y programas orientados a combatir la pobreza y la
desnutricion.

En los afios siguientes, Ecuador implemento
una serie de politicas y programas sociales destinados
a mejorar el acceso a alimentos de calidad para la
poblacion mas vulnerable. Estos incluyen programas
de transferencias monetarias condicionadas, como el
Bono de Desarrollo Humano, que busca mejorar las
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condiciones de vida de las familias mas necesitadas.
Desafios actuales

A pesar de los avances en la legislacion y las
politicas relacionadas con el Derecho a Alimentos
en Ecuador, el pais enfrenta desafios significativos.
La desigualdad econdmica persiste, lo que significa
que no todos los ecuatorianos tienen igualdad de
acceso a alimentos de calidad. Ademas, la seguridad
alimentaria es un problema en algunas regiones,
especialmente en las zonas rurales.

La pandemia de COVID-19 agravo la
situacion al aumentar la inseguridad alimentaria
debido a la pérdida de empleos y la disminucion
de los ingresos familiares. El gobierno tuvo que
implementar medidas de emergencia para garantizar
que las personas mas vulnerables tuvieran acceso a
alimentos durante la crisis.

Décimo Cuarto Salario en Ecuador

El Décimo Cuarto salario es un beneficio
adicional que se entrega a los trabajadores
ecuatorianos como una forma de reconocimiento a
su desempefio y dedicacion laboral. Este incentivo
economico ha sido una tradicion arraigada en
Ecuador y se ha convertido en una expectativa anual
para los empleados. A continuacion, estableceremos
sus beneficios y desafios.

Los beneficios pueden tener un ambito
directo e indirecto, en primer lugar se caracteriza
por ser un estimulo econémico para los trabajadores,
puesto que proporciona un ingreso adicional que los
empleados pueden destinar a diversas necesidades,
como gastos familiares, pago de deudas, ahorros o
inversion en educacion. Esto contribuye a mejorar la
calidad de vida de los trabajadores y sus familias.

Asimismo, se crea una dinamizacion de la
economia al ser cancelado el décimo cuarto sueldo se
estimula la economia local, ya que los trabajadores
tienen un mayor poder adquisitivo durante las
festividades de fin de afio. Esto se traduce en un
incremento en el consumo de bienes y servicios,
beneficiando a los sectores comerciales y generando
un efecto positivo en la economia nacional.

No obstante, este beneficio para los
trabajadores también puede generar desafios para
terceros, entre ellos las finanzas de las empresas, para
algunas de ellas, especialmente las de menor tamafio
o aquellas que enfrentan dificultades economicas, el
pago del décimo cuarto puede representar una carga
financiera significativa. Esto puede poner en riesgo
su estabilidad financiera y, en casos extremos, incluso
llevar al cierre de negocios.
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Asi como también, al hablar sobre la
sostenibilidad economica a largo plazo se puede
analizar que implica un gasto adicional para el Estado
y puede generar desequilibrios fiscales si no se maneja
adecuadamente. Por lo tanto, es necesario establecer
politicas que aseguren su sostenibilidad financiera
sin comprometer el bienestar de los trabajadores.

Pension Alimenticia en Ecuador

En cuanto a los beneficios de la pension
alimenticia, podemos detallar algunos, entre ellos
la proteccién de los derechos de los nifios, ya que
la pension alimenticia es una medida fundamental
para proteger los derechos de los hijos en situaciones
de divorcio o separacion. Asegura que los nifios no
se vean afectados econdémicamente y que puedan
tener un nivel de vida similar al que tenian antes
de la separacion de sus padres. Ademas que, la
obligacion de cumplir con este derecho promueve
la corresponsabilidad de los padres en la crianza y
el bienestar de sus hijos. Esta medida fomenta que
ambos padres cumplan con su deber de proveer para
sus hijos y contribuye a fortalecer las relaciones
familiares.

A pesar de ser un derecho fundamental y
trascendental, también enfrenta una serie de desafios,
como lo son el incumplimiento de los pagos por
parte del progenitor no custodio y las dificultades
en la ejecucidén, de modo que, se pueden ocasionar
problemas econdmicos para el progenitor custodio y
dificultades para cubrir las necesidades basicas de los
hijos.

Establecer el monto de la pension alimenticia
puede resultar complicado y en nuestro pais conllevo
una serie de reformas para obtener el proceso actual
con el cual se consideran diversos factores, como
los ingresos y cargas familiares, sin embargo, no se
toman en cuenta gastos adicionales, falta de empleo
o empleo informal en donde no se respeta el derecho
laboral al décimo tercer y décimo cuarto sueldo, es
por ello que este proceso puede generar conflictos
entre los padres y requerir intervencion judicial para
su resolucion.

Tanto el décimo cuarto salario como lapension
alimenticia desempefian un papel fundamental en la
vida de los ecuatorianos, protegiendo sus derechos
laborales y familiares. El primero proporciona un
incentivo econdmico adicional a los trabajadores,
mejorando su calidad de vida y estimulando la
economia local, en tanto que el segundo asegura el
sustento de los hijos en situaciones de divorcio o
separacion, protegiendo sus derechos y promoviendo
la responsabilidad compartida de los padres.

Esfundamental queel Estado, losempleadores
y la sociedad en general aborden estos desafios y
busquen soluciones equitativas y sostenibles. La
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colaboracion entre las partes involucradas, asi como
una mayor concientizacion y educacion sobre estos
temas, puede contribuir a mejorar la implementacion
y el cumplimiento tanto del décimo cuarto como de la
pension alimenticia en Ecuador. Solo a través de un
enfoque integral y un compromiso continuo se podra
lograr un equilibrio adecuado que beneficie a todos
los actores involucrados y garantice la proteccion
y el bienestar de los trabajadores y sus familias
en el pais, todo ello analizando su interrelacion e
interdependencia.

A través de un enfoque holistico que
considere los aspectos econémicos, sociales, legales
y juridicos, Ecuador podra fortalecer su sistema
de proteccion laboral y familiar. Esto contribuira a
un desarrollo sostenible y a la construccion de una
sociedad mas justa y equitativa, donde los derechos
de los trabajadores y de los nifios sean respetados y
protegidos.

Analisis de la legislacion ecuatoriana
relacionada con la pension alimenticia y los derechos
del alimentante.

La discusion sobre la posible vulneracion de
derechos del alimentante en el sistema de pension
alimenticia en Ecuador es un tema importante que
requiere un analisis equilibrado. Si bien la pension
alimenticia es fundamental para asegurar el sustento
de los menores en situaciones de divorcio o separacion
de los padres, también existen preocupaciones
legitimas respecto a posibles abusos o desequilibrios
en el sistema. A continuacidén, presentaremos
evidencia y una discusion sobre algunos puntos
relevantes en relacion con este tema:

Calculo inadecuado de la pension alimenticia

Evidencia: En algunos casos, el calculo de
la pension alimenticia puede ser objeto de disputa
y generar controversias. La falta de claridad en la
legislacion y la subjetividad en la determinacion de
los montos pueden dar lugar a situaciones en las que
el alimentante considera que la cantidad establecida
es excesiva o desproporcionada.

Discusion: Es importante que existan
criterios claros y objetivos para el calculo de la
pension alimenticia, tomando en cuenta los ingresos
y gastos reales de los alimentantes, asi como las
necesidades de los menores. Esto evitaria posibles
abusos o cargas excesivas para el alimentante.

Incumplimiento de las obligaciones de los
beneficiarios

Evidencia: En algunos casos, los beneficiarios
de la pension alimenticia pueden no utilizar
adecuadamente los recursos recibidos para cubrir las
necesidades de los menores. Puede haber situaciones
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en las que el dinero no se destine exclusivamente a los
gastos de los nifios y nifias, lo que genera frustracion
y descontento en el alimentante.

Discusion: Es  fundamental establecer
mecanismos de control y seguimiento adecuados para
garantizar que los recursos de la pension alimenticia
se utilicen de manera apropiada en beneficio de
los menores. Esto podria incluir la rendicion de
cuentas o la supervision por parte de las autoridades
competentes.

Falta de equidad en la aplicacion de las
medidas de cumplimiento

Evidencia: Existencasosenlosquelasmedidas
de cumplimiento, como embargos o sanciones,
pueden aplicarse de manera desproporcionada o
injusta para el alimentante. Algunos sostienen que la
legislacion y los procedimientos podrian favorecer
en mayor medida a los beneficiarios, dejando a los
alimentantes en una posicion vulnerable.

Discusion: Es necesario asegurar que las
medidas de cumplimiento sean aplicadas de manera
equitativa y justa para ambas partes. Esto implica
revisar y mejorar los procedimientos legales para
evitar abusos o desequilibrios en la ejecucion de las
medidas y proteger los derechos de los alimentantes.

Dificultades econémicas y carga financiera
excesiva:

Evidencia: En algunos casos, el pago de
la pension alimenticia puede generar dificultades
econdmicas significativas para el alimentante,
especialmente si  enfrenta cambios en sus
circunstancias financieras o tiene obligaciones
adicionales.

Discusion: Es importante considerar las
capacidades financieras de los alimentantes al
establecer los montos de la pension alimenticia. Se
podria evaluar la posibilidad de realizar revisiones
periodicas para ajustar la cantidad en funcion de
cambios sustanciales en la situacion econdémica de
los alimentantes.

En este sentido, se justifica la importancia
y necesidad de estudiar y abordar las posibles
vulneraciones de derechos del alimentante por el
marco normativo ecuatoriano y su método de calculo.
Por lo tanto, es necesario establecer criterios claros y
objetivos para el calculo de la pension alimenticia,
implementar mecanismos de control adecuados,
garantizar la equidad en la aplicacion de las medidas
de cumplimiento y considerar las capacidades
financieras de los alimentantes. De esta manera,
se pueden mitigar posibles abusos y garantizar un
sistema justo y equilibrado para todas las partes
involucradas.
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El analisis de la legislacion ecuatoriana
relacionada con la pension alimenticia y los derechos
del alimentante revela un marco legal solido que
busca proteger los derechos de los menores y
establecer mecanismos equitativos para garantizar
el cumplimiento de la obligacion alimentaria. A
continuacion, se presenta un analisis de las principales
leyes y regulaciones relacionadas en Ecuador.

El Coédigo Civil establece la obligacion
de los padres de proveer alimentos a sus hijos.
Este deber alimentario se basa en los principios de
solidaridad familiar y proteccion de los derechos
de los menores. EI mismo, también reconoce que el
monto de la pension alimenticia debe ser proporcional
a las necesidades del alimentista y las posibilidades
economicas del alimentante. Esto garantiza que se
considere la capacidad financiera del alimentante al
establecer los montos de la pension.

El Coédigo de la Ninez y Adolescencia
establece la obligacion de los padres de garantizar el
bienestar integral de sus hijos, incluyendo el derecho
a recibir una pension alimenticia adecuada. Este
codigo establece que la pension alimenticia tiene
caracter preferente sobre cualquier otro gasto, lo cual
enfatiza la importancia de asegurar el sustento de los
menores en situaciones de divorcio o separacion.

Las pensiones alimenticias en Ecuador estan
reguladas por el Codigo de la Nifiez y Adolescencia,
y el monto de la pension se determina en funcion de
varios factores, como los ingresos del alimentante,
las necesidades del beneficiario y las circunstancias
particulares de cada caso.

El monto de la pension puede variar
dependiendo de la cantidad de hijos o dependientes
que necesiten ser beneficiados por ella. La legislacion
también puede tener disposiciones especificas para
establecer limites minimos o maximos en la cantidad
de la pension.

Es importante destacar que los montos de
las pensiones alimenticias pueden ser revisados y
modificados por los tribunales de acuerdo con las
circunstancias cambiantes de las partes involucradas.

Los pardmetros para la elaboracion de tabla
de Pensiones alimenticias, la legislacion ecuatoriana
sobre la nifiez y adolescencia lo determina en el
Articulo Innumerado 15. Siendo el Consejo Nacional
de la Nifiez y Adolescencia, el encargado de definirla
en base a los siguientes parametros:

“a) Las necesidades basicas por edad del
alimentado en los términos de la presente Ley; b)
Los ingresos y recursos de ¢l o los alimentantes,
apreciados en relacion con sus ingresos ordinarios
y extraordinarios, gastos propios de su modo de
vida y de sus dependientes directos; c) Estructura,
distribucién del gasto familiar e ingresos de los
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alimentantes y derechohabientes; y, d) Inflacion.
(Ley Reformatoria al Titulo V, Libro II del Cddigo
Organico de la Nifiez y Adolescencia, 2009)

En cuanto a este tema encontramos otros
analisis, tanto académicos como jurisprudenciales, es
asi que Castro (2023) determina que:

Las diferentes resoluciones, fallos y
sentencias, generan jurisprudencia dentro del sistema
normativo nacional, asi por ejemplo haciendo un
acercamiento a los pronunciamientos de la Corte
Constitucional enla Sentencia 002-16-SIN-CC, donde
a través de control concreto de constitucionalidad
sefiala que no existe vulneracion de derechos de los
alimentantes ya que prevalece el principio de interés
superior. Criterio que guarda apego a la norma
constitucional donde contempla esta gradacion o
prevalencia de derechos de los menores (p. 14).

En general, lalegislacion ecuatoriana muestra
un enfoque claro en la proteccion de los derechos de
los menores y la obligacion de los padres de asegurar
su sustento. Se establecen criterios para determinar
los montos de la pension alimenticia y se brindan
mecanismos legales para garantizar el cumplimiento
efectivo de esta obligacion. Ademas, se considera
la capacidad economica del alimentante para evitar
cargas excesivas o situaciones de vulnerabilidad.

Sin embargo, es importante destacar que la
aplicacion de la legislacion puede variar en la practica
y pueden surgir desafios en su implementacion,
como la determinacién precisa de los montos de
la pension y el seguimiento del cumplimiento
efectivo. Es fundamental que las autoridades y los
sistemas judiciales estén preparados para abordar
estas cuestiones y asegurar una proteccion adecuada
de los derechos tanto de los menores como de los
alimentantes.

Metodologia

El presente apartado describe la metodologia
utilizada en este articulo cientifico de Derecho,
en el cual se empled el método analitico-sintético
dentro de un enfoque cualitativo. El objetivo de la
investigacion fue analizar la vulneracion de derechos
de los alimentantes en Ecuador en el contexto de la
pension alimenticia.

La investigacion por su orientacion al
proceso de revision de jurisprudencia, normas
juridicas y doctrina es de tipo tedrico - deductiva;
por integrar una vinculacion entre el Derecho y los
fendmenos sociales y econémicos, tiene el caracter
de socio-juridica. Para el estudio minucioso de
sentencias y los elementos motivacionales expuestos
para resolver sobre la tutela de bienes juridicos (vida,
integridad personal, salud, medio ambiente) se aplico
el método de analisis y sintesis.
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Definicion del problema de investigacion:
El problema de investigacion se centrd en analizar
las posibles wvulneraciones de derechos de los
alimentantes en el sistema de pension alimenticia en
Ecuador. El estudio buscé entender los factores que
contribuyen a estas vulneraciones y las implicaciones
que tienen para los alimentantes y sus obligaciones
financieras.

Marco Teorico y Contextualizacion

Se realizO una revision exhaustiva de la
legislacion ecuatoriana relacionada con la pension
alimenticia y los derechos de los alimentantes. Al
seleccionar las fuentes utilizadas para abordar el
tema de la pension alimenticia y los derechos del
alimentante, se han tenido en cuenta una serie de
criterios que aseguran la validez, confiabilidad
y pertinencia de la informacion recopilada. A
continuacion, se explican los criterios de seleccion
aplicados a diferentes tipos de fuentes:

Leyes y regulaciones:

Se han considerado las leyes y regulaciones
vigentes en Ecuador relacionadas con la pension
alimenticia y los derechos del alimentante. Se han
consultado el Codigo Civil, el Codigo de la Nifiez y
Adolescencia, Tabla de Pensiones Alimenticias 2023.
Se priorizaron las fuentes oficiales y actualizadas,
evitando interpretaciones o versiones no autorizadas
de la legislacion.

Investigaciones previas:

Se ha realizado una revision exhaustiva
de investigaciones previas sobre el tema de la
pension alimenticia y los derechos del alimentante
en Ecuador. Se han consultado tesis, articulos
académicos, informes de investigacion y otras
publicaciones cientificas relacionadas. Se han
seleccionado  investigaciones con rigurosidad
metodoldgica, basadas en evidencia empirica y que
aporten conocimientos relevantes y actualizados
sobre el tema en cuestion.

Fuentes institucionales y gubernamentales:

Se han consultado informes y documentos
producidos  por instituciones y  entidades
gubernamentales relacionadas con la pension
alimenticia y los derechos del alimentante en Ecuador,
como el Ministerio de Inclusion Econémica y Social
(MIES) o el Consejo de la Judicatura. Estas fuentes
proporcionan datos, estadisticas, politicas publicas
y orientaciones legales que respaldan el analisis y la
comprension del tema.
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Fuentes académicas y especializadas

Se han consultado libros, revistas académicas
y publicaciones especializadas en derecho de familia,
derechos de los menores y temas afines. Estas fuentes
ofrecen una vision tedrica y experta sobre la pension
alimenticia y los derechos del alimentante.

Se  han  seleccionado  fuentes de
reconocimiento académico y editorial, como revistas
indexadas o libros de autores y autoras especializados
en el campo juridico y de los derechos humanos.

Recopilacion de Datos

Se recopilaron y analizaron documentos
relevantes para el estudio, como informes
gubernamentales, legislacion, politicas publicas,
documentos institucionales y otros materiales
pertinentes. Al aplicar estos criterios de seleccion, se
ha buscado garantizar que las fuentes utilizadas en
el estudio sean confiables, actualizadas y respalden
los argumentos y conclusiones presentados. La
diversidad de fuentes utilizadas permite una
perspectiva integral y fundamentada sobre el tema de
la pension alimenticia y los derechos del alimentante
en Ecuador.

Aplicacion del método analitico-sintético:
En la etapa analitica, se examinaron en detalle las
entrevistas y documentos recopilados, identificando
patrones, temas comunes y relaciones causales
entre las vulneraciones de derechos y los factores
subyacentes. Se realizaron codificaciones tematicas
para organizar los datos y facilitar el analisis.

Posteriormente, en la etapa sintética, se
integraron los resultados del andlisis en una vision
coherente y comprensiva del fenémeno estudiado. Se
establecieron conexiones y se generaron conclusiones
sobre las posibles causas de las vulneraciones de
derechos de los alimentantes y sus implicaciones.

La investigacion desarrollada tiene el
caracter de juridico exploratoria, porque se analizaron
enfoques previos sobre el estado situacional de
fenémenos juridicos, identificando sus variables y
caracteristicas.

Consideraciones ¢éticas: Se siguieron los
principios éticos de la investigacion, obteniendo el
consentimiento informado de los participantes y
asegurando la confidencialidad de la informacion
proporcionada. Se protegié la identidad de los
participantes en los informes y analisis.

Limitaciones: Como enfoque cualitativo,
los resultados de este estudio no son generalizables
a toda la poblacion de alimentantes en Ecuador. Sin
embargo, se enfatizo la riqueza y profundidad de la
informacién obtenida, que brinda una comprension
detallada de las vulneraciones de derechos en el
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contexto de la pension alimenticia.

Analizar y comprender las vulneraciones de
derechos de los alimentantes en Ecuador en relacion
con la pension alimenticia es necesario para generar
conocimientos significativos sobre las causas y
consecuencias de estas vulneraciones, contribuyendo
al debate juridico en el ambito del Derecho de Familia
y la proteccion de los derechos de los alimentantes en
el pais.

Resultados

La revision de literatura y el analisis de casos
relevantes sobre la pension alimenticia y los derechos
del alimentante en Ecuador han arrojado importantes
resultados y hallazgos que merecen ser destacados.
A continuacion, se presentan los principales puntos
encontrados en esta investigacion.

El principio de interés superior del nifio es
concebido por el jurista Fernando Eduardo Ledn
Quinde, en su libro Practica Constitucional como:

En la Constitucion de 1998, asi como en la
actual de 2008 se considera el interés superior de las
y los nifios, asi como el de las y los adolescentes,
prevaleciendo sus derechos sobre los de las demads
personas, por ellos es que todas las Instituciones del
Estado, la Sociedad y la familia, tienen la obligacion
de respetar y hacer prevalecer sus derechos, sus
intereses sobre el de los demas.” (Ledn, 2014, pag.
143).

Sin embargo, este principio puede vulnerar
en algunos casos los derechos fundamentales del
alimentante, es por ello que la determinacion de la
pension alimenticia puede ser objeto de disputa y
controversia. La falta de criterios claros y objetivos
para calcular la cantidad a pagar puede llevar a
situaciones en las que el alimentante considera que el
monto establecido es excesivo o desproporcionado en
relacion con sus ingresos y obligaciones financieras.

Se encontrdé evidencia de que, en ciertas
ocasiones, los beneficiarios de la pension alimenticia
pueden no utilizar adecuadamente los recursos
recibidos para cubrir las necesidades de los menores.
Algunos casos mostraron que el dinero no se destind
exclusivamente a los gastos de los hijos, lo que
genera preocupacion y descontento en el alimentante.

El analisis de casos judiciales reveldo que
existen situaciones en las que las medidas de
cumplimiento, como embargos o sanciones, pueden
aplicarse de manera desproporcionada o injusta para
el alimentante. Se detectaron discrepancias en la
forma en que se ejecutan estas medidas, lo que podria
afectar negativamente los derechos del alimentante.

Se encontré que en ciertos casos el pago de
la pension alimenticia puede generar dificultades
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econdémicas significativas para el alimentante.
Cambios en las circunstancias financieras del
alimentante o la existencia de obligaciones
adicionales pueden hacer que el cumplimiento de la
pension sea una carga excesiva.

Los resultados resaltaron la importancia
de considerar la posibilidad de realizar revisiones
periddicas de los montos de la pension alimenticia,
especialmente cuando existen cambios sustanciales
en las condiciones economicas o familiares de las
partes involucradas.

Los hallazgos subrayan la necesidad de
promover la mediacion y el didlogo entre las partes
en disputa para resolver de manera pacifica y
equitativa las diferencias relacionadas con la pension
alimenticia. La busqueda de acuerdos consensuados
puede evitar conflictos prolongados y garantizar
un cumplimiento efectivo y justo de la obligacion
alimentaria.

La revision de literatura y el andlisis de
casos relevantes han proporcionado una vision
integral y detallada sobre la posible vulneracion de
derechos del alimentante en el sistema de pension
alimenticia en Ecuador. Los resultados sugieren
que existen situaciones en las que los derechos del
alimentante pueden verse afectados, ya sea debido a
calculos inadecuados de la pension, incumplimiento
de obligaciones por parte de los beneficiarios,
falta de equidad en la aplicacion de las medidas de
cumplimiento o dificultades econdmicas excesivas.

Es importante aclarar que el décimo cuarto en
Ecuador es un beneficio adicional y no esté destinado
especificamente al pago de la pension alimenticia.
Sin embargo, tal como lo expresa Rivera (2015):
“La normativa vigente que ampara el beneficio
de pensiones alimenticias adicionales a favor del
alimentado, generan violacién de derechos para con
el alimentante y demas derecho habientes que no han
reclamado su derecho por via judicial” (p. 108). En
ese sentido, podemos ofrecer un escenario hipotético
que ilustra una posible situacion en la que el décimo
cuarto no es suficiente para cubrir el pago adicional
de la pension alimenticia.

Juan es un padre divorciado que trabaja
como empleado en una empresa. Tiene la obligacion
de pagar una pension alimenticia mensual para sus
dos hijos. Ademas, a finales de cada afio, recibe el
décimo cuarto, un beneficio laboral que le otorga un
monto adicional equivalente a un sueldo mensual.

En un determinado afio, el décimo cuarto
de Juan es de $1000. Sin embargo, la pension
alimenticia establecida por el juez para sus hijos es
de $1500 mensuales. Aunque Juan recibe el décimo
cuarto, este monto no es suficiente para cubrir el pago
adicional de la pension alimenticia para el ltimo
mes del afio. Como resultado, Juan se encuentra
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en una situaciéon complicada, ya que no dispone de
suficientes recursos para cumplir con su obligacion
alimentaria en su totalidad.

En este ejemplo, se identifica una vulneracion
de los derechos del alimentante, ya que el décimo
cuarto no es suficiente para cubrir el monto adicional
requerido para la pension alimenticia. Esto puede
generar dificultades econoémicas para el alimentante
y afectar su capacidad de cumplir con su obligacion
financiera hacia sus hijos.

Marco Becerra, tesista quién también analiza
esta problematica refiere lo siguiente

Respecto del pago de las pensiones
alimenticias adicionales, especificamente la que
corresponde al décimo cuarto sueldo, consideramos
que es necesaria su reforma, ya que como se
encuentra determinada actualmente, da lugar
a confusién y sobre todo a una afectacion para
aquellos obligados que deben cancelar por concepto
de alimentos una cantidad superior a la de un salario
basico. Recordemos como se ha se ha sefialado,
que el décimo cuarto sueldo asciende a la cantidad
de trescientos ochenta y seis dolares actualmente, y
si la pension es de quinientos dodlares, por citar un
ejemplo, el obligado debera buscar la diferencia para
poder quedar al dia en la obligacion, dando lugar a la
afectacion economica (2018, p. 31).

Un factor adicional, que empeora atin mas
el escenario, es la existencia de otra u otras cargas
familiares, pues el beneficio del décimo cuarto sueldo
es solamente uno y al momento de que un alimentante
tenga que responder ante dos o mas cargas familiares
su vulneracion de derechos es mas grave e incluso
podria generar la vulneracion de derechos hacia uno
de los otros menores, al respecto citamos a Rivera,
quién establece: “Los métodos con los que se aplica
la normativa vigente para la fijacion de pensiones
alimenticias adicionales, tanto la subsuncién como la
interpretacion que hacen los Jueces, no es satisfactoria
y equitativa para con el alimentante y demas derecho
habientes” (2015, p. 108).

Asimismo, en base al derecho a la tutela
judicial efectiva, en todo proceso que se determinen
derechos y obligaciones se debe tomar en cuenta el
contexto o hechos facticos propios del caso. De la
misma forma lo concibe Castro en su investigacion,
determinando que:

Lo expuesto conlleva a suponer que si
bien, la normativa vigente protege los derechos
del alimentado, poco se manifiesta en torno a los
derechos del alimentante a més del hecho de que “en
todo proceso judicial sea cual fuese la materia se debe
garantizar derechos, y aplicar las normas teniendo en
cuenta los diferentes contextos” (Romero, Gonzalez,
Betancourt, Cardenas, & Naranjo, 2022), lo cual se
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hace extensivo a todos los implicados en un proceso
(2023, p.15).

Es importante que en situaciones como
esta, se promueva la mediacion y el didlogo entre
las partes involucradas para encontrar soluciones
consensuadas que permitan asegurar el bienestar de
los hijos sin poner en riesgo la estabilidad financiera
del alimentante. También podria ser necesario
considerar la revision de la pension alimenticia en
funcion de los ingresos y las capacidades financieras
del alimentante para evitar vulneraciones de sus
derechos y garantizar un acuerdo justo para todas las
partes.

Otro elemento para considerar es que en
Ecuador la situacion del empleo es complicada.
Actualmente, muchas personas, tanto hombres
como mujeres se encuentran en una realidad de
desempleo. Para otros, sus condiciones son un poco
mas alentadoras; segin el INEC (2022) en base
a la Encuesta Nacional De Empleo, Desempleo y
Subempleo se determind que en el referido afio el
50,6% del total de personas encuestadas estaban
frente a una esfera informal de trabajo alejada de
la proteccion juridico laboral del trabajador (INEC,
2022). Es asi que, Albarracin y Culcay, expresan lo
siguiente:

“Ahora bien, no se debe olvidar examinar
en este trabajo que no todos los alimentantes tienen
un empleo formal, o se encuentran inmersos en el
desempleo a tal punto que les es imposible el cancelar
la bonificacion de décimo cuarto sueldo debido a que
no han percibido dicho valor econémico durante
los meses de abril o septiembre segiin corresponda.
Por lo que, seria despropor- cional el obligar a un
alimentante desempleado a cancelar valores que no
percibe, siendo en este caso salario basico unificado.
Entonces, es erroneo el obligar al alimentante a
cancelar doble pen- sion alimenticia por concepto de
décimo cuarto sueldo, debido a que el fundamento que
sustenta tal bonificacion econdmica no se ve reflejada
en larealidad patrimonial del obligado principal, pues
como se menciono en lineas precedentes el décimo
cuarto sueldo no corresponde en todos los casos una
duplicidad de la remuneracion del alimentado” (2023,

p. 13).
Discusion

De los resultados sobre la vulneracion de
derechos del alimentante cuando el décimo cuarto no
es suficiente para cubrir el pago adicional por pension
alimenticia, resalta una problematica importante que
puede afectar la situacion financiera y los derechos
del alimentante en Ecuador.

El resultado evidencia que, en determinados
casos, el décimo cuarto no es suficiente para cubrir el
monto adicional requerido para el pago de la pension
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alimenticia. Esta situacion puede generar dificultades
econdmicas parael alimentante, quien podria enfrentar
la disyuntiva de no poder cumplir plenamente con su
obligacion alimentaria o comprometer su estabilidad
financiera y bienestar personal.

La falta de recursos suficientes para cubrir la
pension alimenticia puede tener un impacto negativo
en el bienestar tanto del alimentante como de sus
hijos. El alimentante puede experimentar ansiedad
y estrés por no poder cumplir con sus obligaciones
financieras, lo que afecta su calidad de vida y
relaciones familiares. Por otro lado, los hijos podrian
sufrir las consecuencias de una pension insuficiente,
afectando su bienestar y desarrollo.

Los resultados sugieren que es fundamental
revisar el célculo de la pension alimenticia para
asegurar que sea justa y equitativa para ambas partes.
Esto implica considerar no solo los ingresos del
alimentante sino también sus gastos y obligaciones
financieras, asi como las necesidades reales de los
hijos beneficiarios. Una revision periddica de la
pension en funcion de los cambios en la situacion
financiera del alimentante y las necesidades de los
hijos puede ser una solucion para evitar vulneraciones
de derechos.

A partir de los argumentos presentados, se
infiere que el pago correspondiente al décimo cuarto
sueldo de un trabajador se asume como equivalente
a un Salario Basico Unificado (SBU), aspecto que
no ha sido regulado en la tabla mencionada. Como
resultado, las personas que proporcionan una pension
que excede este monto deben pagar una cantidad
mayor a la recibida, en los meses de septiembre o
abril, dependiendo de la provincia donde resida
el beneficiario o donde se haya iniciado el proceso
legal. En este contexto, se hace necesario solicitar una
redistribucion adecuada al momento de establecer la
tabla de pensiones alimenticias.

En otras palabras, si el alimentante paga
mensualmente un monto que supera el salario
basico, se ve en la necesidad de complementar esa
cantidad con otros recursos, lo que genera conflictos
econémicos, sociales y juridicos debido a la falta
de una regulacién proporcional. Esta ausencia de
proporcionalidad es un principio relevante en este
caso.

Las diversas resoluciones, fallos y sentencias
generan jurisprudencia en el sistema legal del pais.
Por ejemplo, la Sentencia 002-16-SIN-CC de la Corte
Constitucional es un caso relevante donde se afirma
que no se vulneran los derechos de los alimentantes,
ya que prevalece el principio del interés superior.
Este criterio se ajusta a la norma constitucional, que
contempla la necesidad de una racionalidad entre lo
percibido por el alimentante y lo suministrado como
pension alimenticia, teniendo en cuenta el bienestar y
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los derechos de los menores beneficiarios.

Ante situaciones en las que el décimo cuarto
no es suficiente para cubrir el pago adicional de la
pension, es importante fomentar la mediacion y el
dialogo entre las partes involucradas. La busqueda
de acuerdos consensuados puede evitar conflictos
prolongados y permitir encontrar soluciones que
protejan los derechos tanto del alimentante como de
los beneficiarios de la pension.

La vulneracion de derechos del alimentante
cuando el décimo cuarto no es suficiente para cubrir
el pago adicional por pension alimenticia puede estar
relacionada con varios factores y posibles causas.

En primer lugar, tanto el alimentante como
el beneficiario pueden enfrentar vulneraciones
de sus derechos si desconocen sus derechos y
responsabilidades en el proceso de la pension
alimenticia. La falta de informacion adecuada puede
llevar a malentendidos y conflictos que afecten la
adecuada ejecucion de la pension.

De igual forma, si no existen mecanismos
legales efectivos para ajustar la pension en casos en los
que el décimo cuarto no es suficiente, puede resultar
dificil para el alimentante encontrar soluciones
adecuadas para cumplir con sus obligaciones
financieras. Esto podria llevar a una vulneracion de
sus derechos y afectar su bienestar economico.

Para abordar estos factores y prevenir la
vulneracion de derechos del alimentante, es esencial
implementar medidas adecuadas, como la revision
periodica de la pensidn, la supervision y seguimiento
del cumplimiento, la capacitacion y orientacion para
las partes involucradas, y la creacion de mecanismos
legales para ajustar la pension en funcioén de las
circunstancias cambiantes. Al asegurar un sistema de
pension alimenticia mas equitativo y transparente, se
pueden proteger los derechos tanto del alimentante
como de los beneficiarios de la pension.

Conclusiones

En resumen, los principales hallazgos
y resultados de la vulneracion de derechos del
alimentante y la insuficiencia del décimo cuarto para
cubrir el pago adicional por pension alimenticia en
Ecuador son los siguientes:

El derecho a la igualdad y el principio de
proporcionalidad juegan un papel crucial en el marco
de los alimentantes en Ecuador y en la aplicacion
de la pension alimenticia. Ambos principios buscan
asegurar que las decisiones judiciales sean justas y
equitativas, protegiendo tanto los derechos de los
alimentantes como los derechos de los beneficiarios,
y garantizando que la obligacion de la pension
alimenticiaseaacorde alarealidad y las circunstancias
especificas de cada caso.
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La historia del Derecho a Alimentos en
Ecuador refleja la evolucion de las normativas y las
politicas sociales a lo largo de los siglos. Desde la
época precolombina hasta la actualidad, Ecuador
ha avanzado en la proteccion de este derecho
fundamental, reconociéndolo como un componente
esencial del bienestar de su poblacion. Sin embargo,
persisten desafios en términos de desigualdad y
seguridad alimentaria que requieren la atencion
continua del Estado y la sociedad ecuatoriana. El
Derecho a Alimentos sigue siendo una lucha en curso
para garantizar que todos los ecuatorianos tengan
acceso a una alimentacion adecuada y nutritiva.

Se identifico que en algunos casos, el calculo
de la pension alimenticia no considera de manera
adecuada las capacidades financieras del alimentante
y sus obligaciones econdmicas adicionales. Esto
puede llevar a una carga excesiva y desproporcionada
sobre el alimentante, afectando su bienestar financiero
y, sobretodo, sus derechos.

Es asi que, el pago doble de pensiones
correspondiente a los décimos debe ajustarse al
principio de proporcionalidad, teniendo en cuenta
los ingresos reales del alimentante. Es importante
considerar la situacion econdémica y familiar del
alimentante, asi como sus responsabilidades y
carga financiera. Ademas, se debe tomar en cuenta
si el alimentante se encuentra en una relacién de
dependencia laboral o no. Todo esto se hace en aras
de respetar el derecho del alimentante a una vida
digna, sin afectar su capacidad para proporcionar
alimentos al menor beneficiario.

Se encontr6 que en ciertos casos, los
beneficiarios de la pension alimenticia pueden no
utilizar los recursos de manera adecuada para cubrir
las necesidades de los menores. Esto representa una
vulneracion del derecho del alimentante a que la
pension sea utilizada exclusivamente para el sustento
de los hijos.

Los resultados mostraron que en algunos
casos, las medidas de cumplimiento, como
embargos o sanciones, pueden aplicarse de manera
desproporcionada o injusta para el alimentante. Esto
afecta sus derechos y agrava su situacion financiera,
pues si bien estando en uso de todos sus derechos no
puede cumplir con su responsabilidad, la situacion
se agrava al momento de cumplir con algln tipo de
apremio personal u otra sancion.

Por otra parte, es esencial sensibilizar a la
sociedad sobre la importancia de cumplir con las
obligaciones alimenticias y respetar los derechos
de todas las partes involucradas. Ademas, la
capacitacion y orientacion sobre los procedimientos
y normativas relacionadas con la pension alimenticia
pueden contribuir a evitar conflictos y a mejorar la
comprension de los derechos y responsabilidades de
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cada parte.

En ultima instancia, abordar y prevenir la
vulneracion de derechos del alimentante en la pension
alimenticia, especialmente en casos en los que el
décimo cuarto es insuficiente, requiere un enfoque
integral y colaborativo. Es responsabilidad de la
sociedad, las autoridades y los actores involucrados
trabajar juntos para garantizar un sistema de
pension alimenticia mas justo, equitativo y efectivo,
que proteja los derechos y el bienestar tanto del
alimentante como de los beneficiarios.

Finalmente, en  este estudio, se
experimentaron dificultades al buscar una amplia
gama de articulos cientificos, libros o demas
textos juridicos que abordaran el tema desde una
perspectiva juridica y practica de manera especifica.
Sin embargo, a través de una exhaustiva revision de
la literatura juridica, se logré encontrar el fundamento
epistemologico necesario para aplicar la teoria legal
de los derechos fundamentales en cuanto a la falta de
proporcionalidad presente en el numeral 2 del articulo
innumerado 3, del Titulo V, Libro II del Cdodigo de la
Nifiez y Adolescencia de 2019.
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