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Descargar para Mendeley y Zotero

RESUMEN

El Aprendizaje cooperativo (AC) se sustenta en la seguridad que tienen los aprendices de que es posible
aprender siempre y cuando sus condiscipulos también aprendan bajo una forma de asociacion de las
experiencias de aprendizaje; de esta manera se esfuerzan por lograr objetivos compartidos. Existe un
compromiso reciproco para conseguir el €xito de todos. Trabajar cooperativamente significa que cada
integrante del equipo asuma un rol especifico y que en su totalidad cooperen para obtener mejores
resultados de aprendizaje en la busqueda del bien comun. El objetivo de este articulo es hacer una revision
bibliografica de las publicaciones de los tltimos cinco afios sobre el concepto y aportes del AC como
estrategia de aprendizaje. En este escenario se da inicio a la elaboracion del articulo de revision con la
indagacion en cuatro databases importantes: Scopus, Scimago, Dialnet y Scielo; donde se seleccionaron
75 estudios divulgados, que luego de una minuciosa revision y cuidadoso analisis se comprobo que
31 coinciden con el objetivo de la revision. La metodologia empleada fue la revision bibliografica, el
instrumento que se uso fue la lectura veloz y critica y los resultados se registraron en una matriz de
analisis. Finalmente, con la revision se legitimo el AC como una estrategia de enseflanza aprendizaje
beneficiosa en las diversas areas del saber.

Palabras clave: aprendizaje cooperativo; metodologia activa; estrategia; competencia; educacion
superior

ABSTRACT

Cooperative Learning (CA) is based on the assurance that learners have that it is possible to learn as
long as their classmates also learn under a form of association of learning experiences; in this way they
strive to achieve shared goals. There is a reciprocal commitment to achieve the success of all. Working
cooperatively means that each member of the team assumes a specific role and that they cooperate as a
whole to obtain better learning results in the search for the common good. The objective of this article
is to review the publications of the last five years on the contributions of CA as a learning strategy.
In this scenario, the preparation of the review article begins with the investigation in four important
databases: Scopus, Scimago, Dialnet and Scielo; where 75 published studies were selected, which after a
meticulous review and careful analysis it was found that 31 coincide with the objective of the review. The
methodology used was the bibliographic review, the instrument used was speedy and critical reading,
and the results were recorded in an analysis matrix. Finally, with the review, CA was legitimized as a
beneficial teaching-learning strategy in the various areas of knowledge.

Key words: Cooperative learning; active methodology; strategy; competence; higher education
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Introduccion

Al realizar un andlisis exhaustivo y
reflexivo sobre la importancia de los principios
de la educacion para la ciudadania global,
se encontrd un déficit en la introduccion de
métodos activos novedosos, que coadyuven
al logro de aprendizajes significativos de los
individuos; esta debilidad qued6 evidenciada al
identificar que aun persiste el tradicionalismo
en el proceso del acto educativo. Este escenario
precisa un cambio radical que consiste en
dejar atras los métodos de uso recurrente a los
cuales los docentes estdn acostumbrados para
dar paso a métodos innovadores como el AC.

Educar en saberes, valores vy
conductas positivas son dimensiones vitales e
indispensables de un aprendizaje activo en la
sociedad. El presente estudio de investigacion
se enfoco en la metodologia denominada
Aprendizaje cooperativo (AC) definida como
una metodologia activa que promueve el
desarrollo competitivo, integrando actividades
en el aula encaminadas a formar profesionales,
e individuos que sean capaces de responder
efectivamente a los desafios del mundo
globalizado (Johnson y Johnson, 1999; Johnson,
Johnson y Holubec, 1999; 2014; Pujolas, 2004;
2008). Esta estrategia surge como réplica a la
propuesta de novedosos curriculos con enfoque
cooperativo fundamentados en el desarrollo
de competencias que sitian a los estudiantes
como protagonistas del proceso educativo.

Por otra parte, el proposito de laeducacion
en y para la diversidad debe ser transformar el
proceso educativo para que todos los alumnos,
independientemente de su origen, tengan acceso
a una educacion completa y de calidad (Saenz,
2018). Se trata de un problema que afecta a todos,
por lo que es importante que todos los actores
del sistema educativo colaboren para resolverlo.
Dado que los instructores de formacion han
descubierto métodos de ensefianza que hacen
hincapi¢ en los entornos de autoaprendizaje, es
logico que estén interesados en profundizar en el
enfoque del AC, sus ventajas y sus contribuciones
a la educacion para todos (Medina, 2020).
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Razon por la cual, trabajar en equipo es
una gran manera de practicar la discusion, la
convivencia y el apoyo mutuo, y Perea (2019)
sostiene que estas conexiones interpersonales
son esenciales para dar sentido a la diversidad
en cualquier entorno. En consecuencia, el
modelo de AC permite hacer realidad los
componentes y objetivos del aprendizaje
cooperativo mencionados. Segin Rios et al.
(2022), los objetivos originales del aprendizaje
cooperativo permiten potenciar el desarrollo
emocional y social de los alumnos, crear un
ambiente de aceptacion y estimulo en el aula y
fomentar el crecimiento de buenas actitudes y
habilidades que sustentan el éxito académico.

El AC vincula la adquisicion de
conocimientos, con la adquisicion de habilidades
socio emocionales; de tal manera que el dicente
pueda actuar acertadamente en todos los &mbitos
de la sociedad (Estrada, Monferrer, Rodriguez,
& Moliner 2021). Asi mismo favorece espacios
adecuadosparalainteraccion,dondelosaprendices
puedan observar, imaginar y reflexionar respecto
a las actividades de aprendizaje, acogiendo los
aportes de cada uno para lograr una meta de
mutua colaboracion (Rodriguez, Lara & Galindo,
2017). En tal sentido, es vital orientar el proceso
educativo planificando actividades cooperativas
que apunten no solo al logro de competencias
cognitivas, sino también al desarrollo de
habilidades inter e intrapersonales fundamentales
para  alcanzar  objetivos compartidos.

La globalizaciéon ha llegado a todo
el hemisferio terrestre, de tal manera que la
coexistencia con la diversidad ha puesto en
evidencia la gran necesidad de que todos los
ciudadanos sean capaces de cooperar unos con
otros (Pegalajar,2019; Lirola,2017; Betancourt,
Santiesteban, Vinent Y Miranda, 2020). Esta
heterogeneidad que aun perdura ha suscitado en
el docente una sensacion de que se ha excedido
los limites de la exigencia de brindar una
educacion de calidad y suplir cada necesidad de
todos los aprendices (Fundacién Mapfre, 2016).
En tal escenario, el AC, esta considerado como
una estrategia util para afrontar tal disimilitud, lo
cual ha generado expectativas muy altas respecto
a la solucion de problemas educacionales.
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El objetivo general de este articulo
es hacer una revision bibliografica de las
publicaciones de los ultimos cinco afios y algunas
de afios pasados consideraos por su trascendencia
en torno a los conceptos y los aportes del
AC como estrategia de aprendizaje; ademas,
difundir el resultado de un trabajo exhaustivo
producto de realizar las tareas de examinar,
analizar minuciosamente con atencion y sumo
cuidado los estudios realizados por la comunidad
investigadora en referencia al tema en cuestion.

Existen numerosas evidencias
experienciales del AC que respaldan y corroboran
su validez como una estrategia favorecedora
de la construccion de saberes, por lo que es
relevante su aplicacion en el acto educativo;
en tal sentido, se formulan las preguntas que
da origen a este trabajo de revision: ;Cual es el
concepto de AC? ;Cuéles son los aportes del AC?

Método

De manera preliminar se realizd la
Revision Bibliografica de la literatura descriptiva
en fuentes primarias respecto a los articulos
cientificos sobre AC a través de un proceso que
incluyo tres grandes etapas: (1) la investigacion
documental (busqueda de informacion) (2) la
lectura y registro de la informacion (analisis
de los documentos encontrados), (3) y la
elaboracion de un texto escrito (coherente, que
condense los resultados y las conclusiones,
habiendo pasado por repetidas observaciones y
correcciones, antes de llegar al formato final).

En la primera etapa se determind una
estrategia de busqueda en las bases de datos
Scopus, Scimago, Dialnet y Scielo; donde se
aplicaron los siguientes filtros para seleccionar
los articulos de investigacion: (1) Publicaciones
cientificas cuyo titulo o resumen contenga
las siguientes palabras clave: Aprendizaje
cooperativo; metodologia activa; estrategia;
competencia y educacion superior, adicionando
la terminologia booleana de forma repetitiva,
como sigue: (ensefianza OR aprendizaje OR
educacion) AND (aprendizaje cooperativo
OR aprendizaje colaborativo OR aprendizaje
social) AND (metodologias activas OR
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metodologias cooperativas) AND (estrategia OR
estrategias en educacion) AND (Competencia
OR habilidad) AND (Educacion superior OR
educacion universitaria. (2) Publicaciones
entre los afios 2017 — 2021 y algunas de afios
anteriores. (3) Ambito educativo, area de
Ciencias sociales y humanidades, poblacion
del nivel superior. (4) Idioma espafiol, e inglés.

En la segunda etapa, se utilizd un
instrumento propio de lectura veloz y critica,
este practico recurso es una herramienta
concisa, clara y eficaz para evaluar, comparar y
contrastar las macro proposiciones textuales que
se destacan, fomentando asi la lectura critica.
A grandes rasgos, esta herramienta se divide
en cinco partes: identificacion (conformada
por datos del autor, afio, titulo o el tema del
texto), una seccion en la que se detallan las
caracteristicas generales del texto (tipo y formato
de publicacion), otra correspondiente a las
proposiciones del texto (sus ideas principales,
los problemas y las conclusiones del autor),
una seccidn en la que se detallan las posturas
de otros autores sobre la tematica seleccionada
(fuentes secundarias) y una seccién en la
que se detalla su valoracion critica del texto.

En ese orden de ideas, se realizo la lectura
de los articulos a través de esta herramienta
y se excluyeron aquellos que no cumplian
con las premisas del estudio, siguiendo este
procedimiento se condensaron 31 articulos para
el enfoque de esta investigacion. Finalmente,
en la tercera etapa se realizd la redaccion del
presente articulo de revision. Todo esto pensando
en favorecer el trabajo de los investigadores,
con base en la informacion sustancial y vigente,
permitiendo elaborar un documento cientifico.

Resultados y discusion

Tras aplicar los criterios de inclusion
y exclusion se comprobo que 31 de los
documentos seleccionados coinciden con el
objetivo de estudio, los resultados de la revision
bibliografica se presentan en forma de matriz
de analisis (Tabla 1 y Tabla 2). El objetivo de
este procedimiento fue facilitar la lectura y la
comprension del material, proporcionando un
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contexto mas amplio y una organizaciéon mas
racional. Con el fin de comparar y discutir
los datos, se detallan las caracteristicas clave
que ayudaron a los hallazgos cientificos y
promovieron la representacion de los resultados.

Tabla

1

Evolucion del concepto Aprendizaje cooperativo

Finalidad Enfoque Definicién
Correlacion Deutsch (1949), seglin la perspectiva de Kurt Lewin, desde el punto de vista de la psicologia social,
Condicional conceptualiza una organizacion social cooperativa cuyos objetivos de los miembros estan tan intimamente

positiva de logros

Objetivos
. Grupal
compartidos
Interaccion Relacionista
C .
ooperar para Motivacional
aprender
Responder a la .
P Inclusivo

diversidad

conectados que, si uno tiene éxito, los demas también lo tendran. Es un trabajo de colaboracion.

Para Johnson y Johnson (1991), la cooperacion consiste en trabajar juntos para lograr objetivos. Mas adelante,
Johnson et al. (2013) refuerza esta nocion al afirmar que el AC implica la construccion de pequefios grupos
para que los alumnos puedan intercambiar trabajos y mejorar su autoaprendizaje y coaprendizaje mediante el
desarrollo de habilidades y conocimientos cooperativos.

Paredes y Ramos (2020) conceptuan el AC desde “un enfoque educativo en el que el aprendizaje se concibe
como una organizacion de grupos diferenciados de alumnos en los que es factible que trabajen juntos,
concentrandose en la consecucion de objetivos compartidos cuyo denominador comun es el compromiso de
todos por alcanzarlos”. Asi, cada alumno se dedica tanto a su propio aprendizaje como al del grupo.

Segun Mufioz et al. (2016: 139), consideran una estrategia pedagogica que implica que los alumnos trabajen
juntos para lograr un objetivo en pequefios grupos.

Cobas (2016: 161) sefiala que “el AC es una estrategia relacionada con la innovacion que fomenta el
compromiso constructivo de los alumnos mediante la colaboracion conjunta y el apoyo del profesor”. El autor
considera que todos los estudiantes se comprometen en pequefios grupos y desarrollan su aprendizaje a través de
la actividad grupal.

Por otra parte, Kagan (1993) indica que el AC esté relacionado con el disefio de enfoques instructivos que
incluyen la cooperacion entre pares, la motivacion basada en temas y el aprendizaje.

Mero y Navarrete (2021) comprende el AC como la interaccion de los estudiantes para aprender unos de otros.

Para Pujolas (2004: 98), la disposicion estructural y cooperativa del aula promueve la colaboracion, la ayuda
mutua, el aprendizaje oportuno y adecuado y el trabajo en grupo. Después de un tiempo, Pujolas (2008: 14)
concluye que el AC puede definirse como la estrategia didactica que utiliza grupos reducidos de alumnos (de
cuatro a cinco) que realizan tareas en interaccion entre si para conseguir que todos aprendan los contenidos
curriculares, mejoren sus capacidades y aprendan a trabajar juntos en el aula.

Mapfre, F. (2016). La Fundacion Mapfre divulgo el estudio de investigacion El trabajo cooperativo como
metodologia para la escuela inclusiva, donde propone: 1) la variedad como norma social, 2) la importancia de la
diferenciacion y 3) el acto instructivo como desafio para el instructor, asegurando resultados de calidad. En este
caso, el AC es una de las tacticas que promueve la transferencia de valores en una comunidad heterogénea.

Nota: Fuente de Azorin (2018).
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En la Tabla 1, se puede observar como
el concepto de aprendizaje cooperativo ha
ido evolucionando, teniendo su origen en las
postrimeriasdelosanos40,dataquenosubicaenel
siglo XX, cuando este concepto se enrumbaba en
los diversos enfoques de la opinion de autores que
van desde, una orientacion grupal, condicional,
relacionista, = motivacional e  inclusivo.
Ademas, del proposito o finalidad en el que se
enmarcan y que reflejan las metas compartidas,
correlaciéon positiva de logros, interaccion,
cooperacion en el aprendizaje y la diversidad.

En relacion con la evolucion del concepto
de AC desde la psicologia se conceptualiza
como un conjunto de actividades que debe
realizar el aprendiz para alcanzar objetivos con
la estrategia de ayuda reciproca (Deutsch, 1949),
asi mismo, sustenta un enfoque condicional
afirmando que, si tan solo uno de los integrantes
del grupo logra los objetivos, los demés también
lo realizaran, por la relacion afectiva que existe
entre los integrantes y las metas del grupo.

Existe otro grupo de tedricos que
evidencian un enfoque grupal, estos conceptiian
el AC como una estrategia innovadora que
se encamina a la ejecucion o desarrollo
de trabajos donde los integrantes de cada
grupo pequefio cooperan para lograr metas
colectivas, fortaleciendo su autoaprendizaje
y coaprendizaje, mediante un acuerdo entre
todos (Johnson y Johnson (1991; Johnson et al.,
2013; Paredes y Ramos, 2020; Cobas, 2016).

Kagan (1993) asevera que el AC esta
vinculado con la creacion de metodologias
para instruir a los alumnos; por lo que propone
un enfoque de relaciones, es decir, incorporar
la interrelacion cooperativa entre pares.

Por otro lado, Pujolas (2004:98)
menciona que el AC se debe reflejar no solo en
seleccion y organizacion del conocimiento, sino
también en la organizacion del aula, por lo que
define su aporte con un enfoque motivacional,
dado que se debe gestionar espacios de dialogo,
de cooperacion, de soporte de unos a otros, entre
los aprendices que integran los pequefios grupos,
para adquirir conocimientos de manera apropiada
y oportuna por medio del trabajo en equipo.
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Asimismo, la Fundacion Mapfre (2016:3)
con un enfoque inclusivo presenta el AC como un
método para la escuela inclusiva, porque favorece
el desarrollo de valores como la cooperacion,
el respeto por el otro, la ayuda compartida y
el logro de objetivos comunes conviviendo en
una sociedad caracterizada por la diversidad.

Por lo antes expuesto, se puede decir que
el AC més que centrarse en dar clases y responder
preguntas, permite promover estrategias de
intervencion en el aula, ya que estas se aplican
en un entorno en el que las normas de interaccion
social entre los participantes se difuminan para
dar paso a un nuevo esquema que permite
un acceso diferente al conocimiento, basado
en la cognicion distribuida, tanto fisica (a
través del trabajo en grupo) como socialmente
(a través del intercambio  simbdlico).

Sin embargo, se ha observado que
ciertas escuelas de pensamiento en los campos
de la psicologia y la educacion ponen un fuerte
énfasis en los fundamentos sociales tanto de la
cognicién como del lenguaje y ven el “contacto
humano” como el punto de partida de todos los
procesos de desarrollo. Razon por la cual, muchos
estudios basan sus métodos en la premisa de
que fomentar el crecimiento de las capacidades
mentales mas abstractas es de suma importancia.

Por lo tanto, la vertiente pedagdgica del
debate hace hincapié en el concepto de mediacion,
que exige no solo la adquisicion de conocimientos
especificos, sino también el dominio de los
procesos fundamentales que subyacen a las
interacciones del sujeto con sus coetaneos. Por
ello, los educadores que adoptan una postura
“socioinstruccional” o “cooperativa” consideran
que el aprendizaje cooperativo se produce en dos
niveles: intrapsicoldgico (dentro de las personas)
o subjetivo y el interpsicologico (entre personas).
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Tabla 2

Aportes del aprendizaje cooperativo

Autor

Aportes del AC

Pachay, Rodriguez
& Vera (2020).
Juarez, Rasskin y
Mendo (2019).

Betancourt,
Santiesteban, Vinent
y Miranda (2020)
Gillies, R. (2019).

Mendo, Ledn,
Felipe, Polo e
Iglesias (2018).

Johnson y Johnson
(1987; 1999; 2014a)
Johnson, Johnson

y Holubec (1999;
2014)

Pujolas (2004; 2008)

Pujolas (2012)
Pegalajar (2019)
Lirola, M. M.
(2017).

Erbil y Kocaba
(2018).

Martinez, Llorens,
Li, Rodriguez-
Lifante, Iniesta,
Ramos & Ferreira
(2020)

Izquierdo et al.,
(2019)

Hernandez (2018)

Bermejo, Pulido,
Galmes-Panades,
Serra, Vidal-Conti,
& Ponseti, (2021)

Aris y Fuentes
(2017)

Bustamante (2017)

EI AC es una estrategia activa que fomenta el crecimiento cognitivo,

la actividad espontanea y la autonomia del alumno, asi como el
trabajo en grupo y los conocimientos sustanciales. Sin embargo, el
instructor anima a los estudiantes a formarse.

El AC es un enfoque basado en equipos de trabajo estructurados
que concentra su atencion, desarrolla un aprendizaje soélido,

un pensamiento analitico y transforma el razonamiento de los
estudiantes si cuenta con el apoyo de un excelente instructor.

EI AC en grupos de trabajo ayuda a los estudiantes a desarrollar
habilidades sociales esenciales que pueden ser utilizadas en muchos
escenarios de trabajo cooperativo.

Varios estudios han demostrado que el trabajo cooperativo ayuda
a alcanzar un objetivo compartido y rinde mas que el esfuerzo
competitivo.

Este enfoque de AC empuja a los alumnos a colaborar, lo que
implica el entrenamiento de habilidades sociales para el éxito
personal y profesional. La cooperacion ayuda a los estudiantes a
desarrollar habilidades sociales como la comunicacion y los prepara
para el trabajo.

EI'AC se convierte en una excelente forma democratica de
aprendizaje porque entre iguales ensefia los ideales democraticos
fundamentales para la convivencia en nuestra sociedad.

El AC fomenta el autoestudio, el desarrollo de habilidades y

la planificacion de actividades. La resolucion de problemas, el
liderazgo, la toma de decisiones, la empatia y el respeto por las
diversas perspectivas son también habilidades socioemocionales.

El AC mejora el interés de los alumnos por diversas areas
curriculares, favoreciendo el logro de competencias, maximizando
el rendimiento, y el desempefio académico es mayor que el trabajo
competitivo en solitario.

EI' AC como herramienta innovadora en los cursos universitarios de
educacion fisica ha hecho avanzar el proceso de instruccion.

El AC es un enfoque educativo que se basa en pequefos grupos de
trabajo para ensefiar a los alumnos diversas materias.

El AC ofrece la posibilidad de comprender como la autorregulacion
puede mejorar el rendimiento académico.

El AC fomenta la critica, la interaccion, la contemplacion y el
posicionamiento de los compafieros de clase. El aprendizaje
cooperativo mejora las conexiones de los alumnos, haciéndolas mas
solidas, profundas y comprometidas.

En la Tabla 2 se evidencia los aportes
del AC gracias a la contribucion de diferentes
investigadores, por lo que es posible aseverar
que su aplicacion en el proceso educativo
produce efectos positivos en los aprendices
respecto al rendimiento académico (Izquierdo,
et al., 2019); y al logro de habilidades sociales
comprometidas (Mendo et al., 2018) para
un buen desempeflo profesional a futuro.

Entre las contribuciones del AC
sustentado en los estudios cientificos ya
mencionados, existen muchas coincidencias entre
las que se puede mencionar: el desarrollo de la
autonomia, al desarrollo cognitivo promoviendo
el trabajo en grupo y activando los saberes
significativos (Pachay, Rodrigue & Vera, 2020);
la formacion de equipos de trabajo organizados
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que focaliza su atencion en la resolucion de
problemas, el desarrollo de aprendizajes solidos,
del pensamiento critico, produciendo cambios
en el razonamiento de los dicentes (Betancourt,
Santiesteban, Vinent y Miranda 2020; Gillies
2019);laadquisicion dehabilidades cognoscitivas
(Juarez, Rasskin y Mendo 2019) la autogestion
y autorregulacion de las emociones (Lirola,
2017; Erbil y Kocaba, 2018; Aris y Fuentes,
2017 ); el desarrollo de habilidades sociales y
de relaciones interpersonales estables, profundas
y comprometidas (Mendo, Ledn, Felipe, Polo e
Iglesias, 2018; Bustamante, 2017; Lirola, 2017).
Ante los aportes mencionados, es fundamental
incorporar en el proceso educativo metodologias
pedagdgicas innovadoras y activas como el AC
que aseguren logros académicos y favorezcan
el desarrollo de competencias sociales.

Consecuentemente, para aplicar el AC
se debe organizar o formar pequefios grupos de
alumnos (unas cuatro o cinco individuos) para que
se encarguen de tareas o proyectos individuales
internamente. Ademas, se debe procura incluir
a una amplia gama de personas y mantener
la paridad de género en todos los equipos.
Por otra parte, existen diversas metodologias
de aplicacion de AC, desde la perspectiva de
Rojas & Rojas (2020), se expone el desarrollo
de una secuencia de actividades a través de su
enfoque de la cooperacion pedagogia, en la que
define cinco etapas para implementar el AC:
1) instigar el desacuerdo; 2) adquirir la logica
de la colaboracion; 3) ponerla en practica; 4)
adquirir conocimientos a través del trabajo con
otros; y 5) fomentar el estudio independiente.

Segun Cuz-Gafaro et al. (2021),
propone cuatro aspectos teoricos diferentes:
1) la motivacion, que impulsa a los alumnos
hacia el aprendizaje; 2) la cohesion social,
la cual motiva a compartir conocimientos y
fomentar el crecimiento; 3) la cognitiva, con el
fin de aprender; y 4) el desarrollo, en el que se
estimulan los talentos de los alumnos. Mientras
que Fernandez (2017), introdujo tres etapas
interdependientes del llamado ciclo de AC:1)
desarrollar una unidad cohesionada, siendo
la primera etapa en el proceso de formacion
de un grupo; 2) uso del AC en el aula como
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material didactico y 3) el AC como herramienta
pedagdgica para el aprendizaje, en consecuencia,
se podrian desarrollar acuerdos de clase en los
que se les anime a colaborar de forma regular.

Por otro lado, es importante sefialar
otros impactos favorables del AC como aquellos
que coadyuvan en la formacion integral de los
estudiantes y les permiten introducirse en el
mercado laboral (Lirola, 2017); estimulando la
comunicacion asertiva, la solidaridad, la solucion
de conflictos, la seguridad, el entusiasmo (Erbil
y Kocaba, 2018), propiciando el logro de
competencias y optimizando sus desempefios
(Izquierdo et al., 2019); asi mismo, evidenciando
progresos en el desarrollo del proceso educativo
(Hernandez, 2018); motivando a los aprendices
a  compartir responsabilidades asumiendo
compromisos con el aprendizaje de cada uno
de los miembros del grupo (Bermejo, Pulido
Galmes-Panades, Serra, Vidal-Conti, & Ponseti,
2021). El AC aporta significativamente en la
formacion holistica del aprendiz, promoviendo
espacios que permitan el desarrollo de
competencias para ejercer un buen desempeio
en el ambito laboral, donde se presentaran
diversas oportunidades para evidenciar las
competencias adquiridas al resolver problemas.

Es importante adoptar un enfoque medido
y a largo plazo para aplicar el AC y otras formas
de pedagogia creativa en el aula, y evaluar
los resultados, tanto buenos como malos. La
ensefianza en los institutos pasara de estar basada
principalmente en las clases magistrales a ser mas
interactivay centrada en el alumno individual. Sin
embargo, es necesario introducir nuevas tacticas
metodoldgicas en las aulas si se quiere contribuir
a la formacion de individuos en consonancia
con las necesidades de la sociedad actual.

Conclusiones

El AC es una metodologia activa y eficaz
que desde finales del siglo XX e inicios del
siglo XXI ha cobrado relevancia, beneficiando
a los estudiantes en los aspectos: académico,
cognitivo, psicologico y socioeducativo; ya
que brinda a los estudiantes oportunidades
para lograr autonomia, empoderamiento en el
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trabajo grupal y finalmente obtener aprendizajes
significativos;  facilitando la  adquisicion
de habilidades sociales y competencias
emocionales fundamentales para la buena
convivencia tanto en el aula como en el trabajo.

La aplicacion del AC que involucre el
desarrollo de un conjunto cohesionado, su uso
en el aula y la aplicacion como herramienta
pedagogica, beneficia a los estudiantes, ya que
asumen un papel diligente en su educacion, se
comprometen con el material y con los demas, y
aprendenmascomoresultadodesusinteracciones.

La metodologia cooperativa en pequefios
grupos permite al alumnado la adquisicion de
competencias muy demandadas en el mercado
laboral, tales como: el liderazgo, la capacidad
critica, la comunicacién, el trabajo grupal, la
segmentacion del trabajo, la libre opcion de
decidir y de resolver conflictos, asi como la
coordinaciébn en equipos multidisciplinares.

Paraapreciarplenamentelosbeneficiosdel
aprendizaje cooperativo, es importante reconocer
que también es un tipo de aprendizaje autbnomo,
ya que exige que el alumno asuma el papel de
protagonista y lider, ademés del de instructor
y miembro del grupo. Consecuentemente,
los estudiantes adquiriran algo mas que la
capacidad de trabajar juntos de forma eficaz;
también obtendrdn los conocimientos previos y
la experiencia necesarios para construir desde
la base una educacion en y para la diversidad
en la que desempefien un papel activo.
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